Zatagcznik nr 2 do ZARZADZENIA nr 28/2024
DYREKTORA REGIONALNEJ DYREKCJI LASOW PANSTWOWYCH W PILE
z dnia 14 sierpnia 2024 r

Zasady bezpiecznej rekrutacji w Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych
w Pile

1. Przed nawigzaniem stosunku pracy lub przed dopuszczeniem do innej
dziatalnosci, nainnej niz stosunek pracy podstawie, zwigzanej
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg
innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi na pracodawcy
cigzg obowigzki okreslone w ust. 2-8.

2. Pracodawca uzyskuje informacje, czy dane kandydata do pracy lub innej
dziatalnosci, sg zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub
w Rejestrze osob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw
przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15
wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze. Kandydat jest zobowigzany
do podania danych osobowych na stosownym formularzu, ktéry zawiera
réwniez klauzule informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych.

3. Kandydat do pracy lub innej dziatalnosci przedktada pracodawcy informacje
z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a iart. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
(Dz. U. 22023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajgce tym
przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

4. Osoba, o ktorej mowa w ust. 3, posiadajgca obywatelstwo innego panstwa niz
Rzeczpospolita Polska, przedktada pracodawcy ponadto informacje z rejestru
karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celdéw dziatalnosci zawodowe;j
lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

5. Osoba, o ktérej mowa w ust. 3, sktada pracodawcy oswiadczenie o panstwie
lub panstwach, w ktérych zamieszkiwata w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz
Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa, oraz jednoczesnie przedktada
pracodawcy informacje z rejestréow karnych tych panstw uzyskiwang do celéw
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dziecmi.

6. Jezeli prawo panstwa, o ktorym mowa wust. 4 lub5, nie przewiduje
wydawania informacji do celow dziatalno$ci zawodowej lub wolontariackiej
zwigzanej z kontaktami z dzieémi, przedktada sie informacje z rejestru
karnego tego panstwa.

7. W przypadku gdy prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja,
o ktérej mowa wust. 4-6, nie przewiduje jej sporzgdzenia lub w danym
panstwie nie prowadzi sie rejestru karnego, osoba, o ktérej mowa w ust. 3,
sktada pracodawcy lub innemu organizatorowi oswiadczenie o tym fakcie wraz
z oSwiadczeniem, ze nie byta prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny
zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a iart. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec
niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscita sie takich czynow
zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu,
innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania sie do zakazu
zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich
lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem,
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edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan
przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi.

. Oswiadczenia, o ktorych mowa wust. 5 i7, sktadane sg pod rygorem

odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia. Sktadajgcy
oSwiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujgce;j tresci:
"Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego
oswiadczenia". Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

. Informacje, o ktérych mowa w ust. 2, pracodawca utrwala w formie wydruku

i zatgcza do akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczgcej osoby
dopuszczonej do dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez
matoletnich, lub z opiekg nad nimi. Informacje oraz oswiadczenia, o ktorych
mowa wust. 3-7, pracodawca zatgcza do akt osobowych pracownika
albo dokumentaciji dotyczgcej osoby dopuszczonej do takiej dziatalnosci.

10.Dostep do danych osobowych majg osoby dziatajgce z upowaznienia

Administratora danych (Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Pile)
i przetwarzajgce dane wytgcznie na jego polecenie.

FORMULARZ OSOBOWY do sprawdzenia osoby w REJESTRZE SPRAWCOW
PRZESTEPSTW NA TLE SEKSUALNYM

—

Numer PESEL (i ile zostat
nadany)

Pierwsze imie

Nazwisko

Nazwisko rodowe

Imie ojca

Imie matKki

N|@ AN

Data urodzenia

Data i podpis
osoby

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (okre$lane jako RODO lub ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych), informujemy, Ze:
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1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Regionalna Dyrekcja Lasow
Panstwowych w Pile Adres siedziby: ul Kalina 10, 64-920 Pita.
Mozesz sie z Nami skontaktowa¢ drogg elektroniczng na adres e-mail
rdip@pila.lasy.gov.pl, telefonicznie pod numerem 67 212 48 44 lub tradycyjng
pocztg na adres wskazany powyze;j.

2. Administrator powotat Inspektora ochrony danych,
skontaktowac sie pod adresem e-mail: iod@comp-net.pl

3. Cel przetwarzania, podstawe prawng oraz okres przechowywania danych
osobowych przedstawia tabela:

z ktorym  mozna

Podstawa prawna

Cel przetwarzania :
przetwarzania

Art. 6 ust. 1 lit. c RODO -
przetwarzanie jest niezbedne
do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego
na administratorze
w zwigzku z art. 21 ustawy z dnia

Sprawdzenie osoby
przed nawigzaniem
stosunku pracy
lub przed
dopuszczeniem osoby
do innej dziatalnosci

zwigzanej 13 maja 2016 .
z wychowaniem, 0 przeciwdziataniu zagrozeniom
edukacja, przestepczoscig na tle

wypoczynkiem
lub realizacjg innych
zainteresowan przez
matoletnich,
lub z opiekg nad nimi,
czy osoba nie byta
ukarana
za przestepstwa na tle
seksualnym przeciw
matoletnim

seksualnym
oraz Rozporzgdzeniem Ministra
Sprawiedliwosci z dnia
31 lipca 2017 r. w sprawie trybu,
sposobu i zakresu uzyskiwania
i udostepniania informacji
Zz Rejestru
z dostepem ograniczonym
oraz sposobu zaktadania konta
uzytkownika

4. W  zwigzku

Okres przechowywania
danych

Informacja zwrotna z RSPTS

jest przechowywana w aktach

osobowych pracownika —
okres przechowywania jest
uzalezniony od okresu
przechowywania akt
osobowych.

W przypadku oséb
niebedgcych pracownikami —
informacja zwrotna z RSPTS

jest przechowywana przez
okres przechowywania
dokumentacji tej osoby np.
umowy zlecenie.
Okres przechowywania
wynika z Instrukcji
Kancelaryjnej PGL LP. Okres
przechowywania
dokumentacji ulega zmianie,
kiedy dokumentacja stanowi
dowdd w postepowaniu.

z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych

przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci danych, prawo do sprostowania
danych oraz prawo do ograniczenia przetwarzania danych,

5. Jesli dopatrzg sie Panstwo naruszenia przepisOw prawa ze strony Regionalne;j
Dyrekcji Lasow Panstwowych w Pile w zakresie przetwarzania danych
osobowych, istnieje mozliwos¢ wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych na adres: Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa.

6. W przypadku danych przetwarzanych dla realizacji wymienionych w tabeli celéw
i obowigzkéw Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych w Pile, podanie danych
jest wymogiem ustawowym. Brak podania ww. danych w celu dokonania
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sprawdzenia bedzie skutkowacC brakiem mozliwosci zatrudnienia lub nawigzania
wspotpracy.

7. W niektorych sytuacjach mozemy przekazywac¢ Panstwa dane, w szczegolnosci
nastepujgcym odbiorcom:
7.1.podmiotom przetwarzajgcym, ktorym zlecimy czynnosci przetwarzania

danych,

7.2. podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa.

8. Panstwa dane nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym réwniez w formie profilowania.

Panstwa dane nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji

miedzynarodowej, z wytgczeniem sytuacji wynikajacych z przepiséw prawa.



